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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE INTERN
AL SCOLII POSTLICEALE SANITARE
»DR. DINU”

I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Scoala Postliceala Sanitara, Dr.Dinu” functioneaza in cadrul Fundatiei ,,Dr.
Dinu” Campina, in temeiul articolului 32, alineatul 5 din Constitutia Romaniei, ca
institutie de culturd si invatamant postliceal particular, non-profit, in baza sentintei
civile nr. 2/18.01.1996 a Judecatoriei Municipiului Campina, judetul Prahova, dosar nr.
47/ P.J/1995 prin care 1 se atesta calitatea de persoana juridica.

Activitatea de invatamant se desfasoara in conformitate cu Legea Invitimantului
Nr.1/2011 , a Ordinului 4742/10.08.2016 privind aprobarea Statutului Elevului si
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Invatimant
Preuniversitare  nr.5079/31.08.2016, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei
nr.720/19.09.2016,0rdinul MEN nr.3027/2018 si a altor acte normative privitoare la
invatamant si cu avizul Ministerului Invatimantului nr. 24075, cu avizul Ministerului
Sanatatii nr.656/529/09.01.1996 si al Ministerului Cercetarii nr. 1175/06.12.1995,
conform evaluarii externe ARACIP se confirma indeplinirea standardelor de
acreditare, prevazute in Hotararea Guvernului nr.21/2007, prin Atestatul nr
331/15.07.2019

Scoala este acreditata cu OMECT 4762/01.08.2009 pentru AMG cu OMEN
4908/2014 pentru AMF si autorizata sa functioneze conform OMECS
nr.5711/12.11.2015, pentru specialitatea Asistent Medical Balneofiziokinetoterapie
si recuperare.

Art.2 Inviatimantul postliceal desfisurat in cadrul scolii este o componenti a
sistemului national de invatdmant, avand in principiu urmatoarele obiective:

A. Organizarea si asigurarea instruirii la nivel superior a viitorilor specialisti
pentru unele domenii ale activitatii de asistentd medicala;

B. Organizarea activitatii de cercetare sttintifica in domeniile pentru care
pregateste specialisti, existand baza materiala si personal adecvat;

C. Cultiva traditiile umaniste, a valorilor morale, a aspiratiilor societatii
romanesti, a cresterii prestigiului medicinei romanesti;

D. Dezvoltarea libera, integrald si armonioasd a individualitatii umane,
formarea personalitatii autonome si creative;

E. Procesul de invatamant are ca finalitate formarea personalitatii umane prin;

a) insusirea cunostintelor stiintifice si a wvalorilor culturii nationale si
universale;
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abilitatilor practice prin asimilarea de cunostinte umaniste, stiingifice si
tehnice;

C) asimilarea tchnicilor de munca intelectuala, necesare instruirii §i
autoinstruirii pe durata intregii vieti;

d) educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, ale demnitatii si tolerantei, ale schimbului liber de opinie;
respectului pentru natura si a mediului inconjurétor;

f) dezvoltarea armonioasa a individului;

g) profesionalizarea tinerilor pentru desfasurarea unor activitati utile, puse in
slujba societdtii oamenilor sau pentru a ameliora starea de sandtate a
acestora;

h) cultivarea dragostei fata de tara, fatd de trecutul istoric, de traditiile si
aspiratiile poporului roman;

1) cultivarea respectului si dragostei fata de profesiunea aleasa.

II. STRUCTURA INVATAMANTULUI

Art. 3 In cadrul Scolii Postliceale Sanitare ,,Dr. Dinu”, activitatea din invitimant este
organizatd pe specializari care functioneaza in baza autonomiei, in conformitate cu
Constitutia Romaniei si Legea Invatimantului.

Procesul de invatamant este organizat sub farma de invatamant de zi.

Specializarile care functioneaza in cadrul Sc. Sanitare sunt:

1) Asistent medical generalist, cursuri de zi, durata de 3 ani.

2) Asistent medical farmacie, curs de zi, durata de 3 ani.

3) Asistent medical balneofiziokinetoterapie si recuperare, curs de zi, durata de 3 ani.

III. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA

Art.4 Organizarea si continutul procesului de invatamant se desfasoara cu respectarea legii
invatamantuluiNr.1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare si a altor acte normative
elaborate de Ministerul Educatier Nationale g1 Cercetarii Stiintifice , sunt de competenta
Consiliului Profesoral al Scolii Postliceale si a planurilor de invatamant si a programei
scolare pe ani de studii si calificari :OMEN nr. 3499/29.03.2018 — pentru specializarea
Asistent medical generalist an I si I, OMECT 2713/29.11.2007 — pentru specializarea
Asistent medical generalist an Il ,OMECT 5042/27.09.2005 — pentru specializarea
Asistent medical de farmacie si OMEC 4760/26.07.2006- pentru specializarea Asistent
medical balneofiziokinetoterapie si recuperare .
Art.5

1. Scoala Postliceald Sanitara,, Dr. Dinu” este condusd de un director (manager

general), si un director executiv ,reprezentant al Fundatiei mama.
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2. Consiliul de administratie al scolii este format din : director-Presedintele
Consiliului , 3 cadre didactice (pe discipline propusi de catedre printre care si un
reprezentant al agentilor economici ), precum si 1 reprezentant al elevilor si 2
reprezentanti ai Fundatiei ,.Dr. Dinu” - un cercetator. Numarul membrilor
Consiliului de administratie este de 7.

Tn activitatea de conducere directorul se sprijind pe hotirarile Consiliului Profesoral si

ale Consiliului de Administratie.

Elevul membru in consiliu este desemnat de adunareca generala a elevilor specializarii

respective.

Art.6
1. Consiliul Profesoral al Scolii are rol de decizie in procesul instructiv-educativ si

este format din personalul de predare din scoald, fiind prezidat de directorul
scolii.
2. Reprezentantii Fundatiei “Dr. Dinu” (Comitetul director al fundatiei) fac parte de
drept din Consiliul de Administratie si Consiliul profesoral.
Participarea cadrelor didactice la Consiliul profesoral este obligatorie.
Atributiile Consiliului profesoral sunt:

a) dezbate si aproba rapoartele si planul de coordonare din scoala;

b) dezbate si rezolva principalele probleme ale activitatii instructiv-educative;

C) valideaza situatia scolara semestriald si anuala a elevilor , prezentata
profesorilor diriginti;

d) analizeaza cazurile de abateri de la disciplina scolara si stabileste masuri in
conformitate cu prevederile Regulamentului scolar;

e) valideaza notele la purtare ale elevilor, propuse de diriginti;

f) dezbaterile se trec in registru de procese verbale;

g) hotararile se iau prin vot deschis cu majoritate de cel putin jumatate plus
unu;

h) hotararile sunt obligatorii pentru elevi si intreg personalul didactic al scolii;

1) stabilesc si aproba bibliografia pentru disciplinele de studiu;

j) aproba planul de cercetari si manifestari stiintifice al specializarilor si
valideaza lucrari de cercetare efectuate de cadre, in colectiv sau individual;

K) planifica si urmareste ameliorarea laboratoarelor si locurilor de practica,
potrivit standardelor moderne si resurselor de care dispun.

Art.7 Directorul scolii are urmatoarele atributii:

a) Coordoneaza indeplinirea hotararilor aprobate de Consiliul profesoral in toate
domeniile de activitate ale scolii;

b) Organizeaza desfasurarca admiterii, inmatricularea, exmatricularea, transferul
elevilor si eliberarea actelor de studii;

C) Reprezinta institutia in relatiile cu celelalte scoli, eventual universitati, Ministerul
Educatiei Nationale, reprezentanti ai autoritdfii locale, judetene, cu
A.R.A.C.I.P.etc.

Art.8 Conducerea scolii (director si director executiv) are urmatoarele atributii:
a) stabileste profilul specializarilor si cifrele de scolarizare;

B w

4



b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

aproba planurile de Invatdmant intocmite de consiliul profesoral;

stabilesc structura anului scolar;

aproba planul de cercetare stiintifica al scolii postliceale sanitare;

aproba statele de functii propuse de directorii de studii ai specializarilor respective,
urmarind Inscrierea In normativele generale stabilite prin lege si de catre M.E.N.
aproba in conditii speciale inmatricularea sau exmatricularea elevilor;

aproba planul propriu al scolii privind editarea de cursuri, alte materiale de studiu si
propunerea de material documentar in vederea inbogatirii bibliotecii proprii a scolii;
stabilesc impreuna cu contabilul si aproba cuantumul taxelor anuale de scolarizare.

Conducerea scolii si Consiliul profesoral se intrunesc la inceputul si sfarsitul fiecarui
semestru si ori de cate ori este necesar, la propunerea directorului; functioneaza in prezenta
a jumatate plus unu din numarul membrilor si adopta hotarari prin majoritatea simpla a
membrilor prezenti.

Art.9 Secretarul stiintific al scolii este si secretarul stiintific al Fundatiei ,,Dr. Dinu” si
are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

e)

urmareste realizarea din timp a hotararilor Consiliului;

asigurd Intocmirea la timp a materialelor prevazute pentru analiza si aprobarea in
Consiliu precum si difuzarea lor in timp util membrilor acestuia;

organizeaza planificarea §i organizarea activitdtilor de cercetare stiintifica, de
contractare si valorificare a acestora;

organizeaza i asigura buna desfasurare a sesiunilor de comunicari, a editarii
buletinului informativ al activitatii stiintifice;

executd si coordoneaza si alte servicii care 1 se Incredinteaza de catre directorul
scolii.

Art.10 Directorul executiv are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)

d)
e)

9)
h)

)

coordoneaza elaborarea planurilor de invatamant si le supune aplicarii C.P. 51 C.S.
asigura aducerea la indeplinire a hotararilor C.P. si C.S.

asigura din timp recrutarea cadrelor didactice de prestigiu, necesare disciplinelor din
planul de invatamant;

asigura planificarea activitatilor zilnice si sdptamanale prin elaborarea orarelor;
controleaza desfasurarea procesului de invatamant, respectarea planurilor de
invatamant, a programelor analitice (planificarilor calendaristice ale activitatilor) si a
orarelor,;

organizeaza concursul de admitere;

urmareste aplicarea si respectarea Regulamentului de organizare si functionare al
scolii;

controleaza activitdtile educative si culturale cu elevii (activitati extra curriculare);
inainteazd serviciului contabilitate sub semndtura, la inceputul fiecdrei luni,
borderoul contindnd volumul activitatilor didactice realizate de fiecare cadru
didactic, in luna incheiata;

coordoneaza impreuna cu directorul activitatea la nivelul comisiilor metodice si a
catedrelor.



Art.11 Catedrele se constituie pe specialitati si grupuri de specialitate. Catedrele sunt
conduse de sefii de catedra propusi de Consiliul profesoral si aprobati de conducerea
scolii.
Sefii de catedrd alcatuiesc planul de activitate al catedrei, iau masuri pentru realizarea
activitatilor prevazute in plan, inclusiv a practicii in unitatile sanitare.
Art.12 Scoala Postliceala Sanitara “Dr.Dinu” are un secretariat. Serviciul de
secretariat are urmatoarele atributii:
a) executa lucrari de evidenta si secretariat ale scolii;
b) elaboreaza si vizeaza anual legitimatiile elevilor;
C) asigura completarea corecta si la timp a documentelor de evidenta: jurnal de grupa,
cataloage, centralizatoare, foi matricole;
d) asigura completarea corecta a registrului matricol si a altor evidente necesare;
e) executa sarcini date de director si de secretarul stiintific al scolii.
Art. 13 Sarcinile personalului didactic in scoala
1) Personalul didactic raspunde in fata conducerii scolii si a forurilor superioare, de
calitatea activitatii si a rezultatelor obtinute in munca pe care o desfasoara.
2) Realizarea procesului instructive-educativ cu toate laturile sale.
3) Pregatirea materialului didactic, a mijloacelor audio-vizuale, a aparatelor si
instrumentelor de lucru, Tnaintea inceperii orei.
4) Pregatirea lucrarilor practice (experiente, demonstratii, lucrari de laborator) nainte
de inceperea orei.
5) Evaluarea nivelului de pregdtire al elevilor.
6) Participarea la organizarea si desfasurarea concursurilor si a diferitelor evenimente
ce au loc la nivelul scolii, la cererea directorului.
7) Realizarea atributiilor s1 sarcinilor ce i revin cand este profesor de serviciu.
8) Participarea la activitatile pe arii curriculare prin atributiile prevazute de fisa
postuluisau la care este convocat de directorul scolii.
9) Personalul didactic de predare si personalul didactic auxiliar isi respecta colegii,
elevii, parintii acestora si personalul nedidactic conform statutului de educator.
10) Personalul didactic de predare si personalul didactic auxiliar este interesat de
formarea sa continua.
11) Profesorii care vor omite consemnarea in catalog a absentelor, vor fi sanctionati
prin diminuarea salariului pentru luna respectiva cu un procent stabilit de catre Consiliul de
Administratie.

Art. 14

1) In scoald, activitatea instructiv-educativd a fiecarei clase este coordonati de
profesorul diriginte numit de directorul scolii.

2) Dirigintele 151 desfasoara activitatea potrivit sarcinilor din fisa postului si a celor
defalcate din planul de coordonare a activitatii din scoala.

3) Comisia dirigintilor este constituita din dirigintii tuturor claselor, este condusa de
consilierul educativ si are urmatoarele atributii:

a) dezbate problemele privind structura, continutul si metodica orelor de dirigentie;
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b) orienteaza colectivul didactic al scolii in directia stabilirii si indeplinirii unor cerinte
educative unitare fata de elevi;
c) organizeaza activitafi specifice muncii metodice

V1. STRUCTURA ANULUI SCOLAR

Art.15 Scoala Postliceald Sanitara ,,Dr. Dinu’respectda structura anului scolar stabilitd de
catre M.E.N. pentru scolile de stat, profil sanatate si asistenta pedagogica nivel 5 avansat,
respectiv 42 de saptamani pentru profil AMG si 36 de saptamani pentru profil AMF si
BFTK (anul are 2 semestre egale).

Art.16 Deschiderea cursurilor in noul an scolar se face 1n mod festiv dupa un program
stabilit de conducere.

V. PROGRAMUL DE ACTIVITATE DIDACTICA

Art.16.1

1) programul scolar se desfisoara in zilele lucritoare, incepand cu ora 8%
si terminand cu ora 19% sau 20%.

2) Orarul scolii se intocmeste de catre ,,Comisia pentru intocmirea
orarului ,,inainte de 9 septembrie pentru semestrul I si 01 februarie
pentru semestrul 11 si se aproba de cétre director;

3) Ora de curs are durata de 50 minute cu 0 pauza de 10 minute pentru
fiecare ora.

4) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati
naturale, alte situatii exceptionale, cursurile scolare pot fi suspendate
pe o perioada determinata.

Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unitatii de Invatamant — la cererea directorului, in baza
hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu aprobarea inspectorului
scolar general;

b) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul
Bucuresti — la cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea
ministerului;

c) la nivel regional sau national, dupd consultarea reprezentantilor
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar, prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice.

5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea
integrald a programei scolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv al
anului scolar, stabilite de consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant
s1 comunicate institutiei care a aprobat suspendarea cursurilor.



Art.17 Cadrele didactice se prezinta in scoald cu cel putin 10 minute Tnainte de
prima ora din orarul propriu.

Art.18 Activitatile extracurriculare se desfasoara de reguld in afara orarului scolii.
Art.19 Accesul persoanelor strdine in scoala este permis numai dupa consemnarea
n caietul profesorului de serviciu, a datelor personale si scopul vizitei.

Art.20 La intrarea in clase, profesori vor lua masuri pentru desfasurarea orelor in
conditii de ordine si curatenie.

La parasirea salilor de clasd acestea trebuie s ramana in ordine.

Art.21 Absentele de la programul scolii se accepta numai pentru caz de boald sau
pe baza de invoire. Indiferent de cauza ele se consemneaza in pontajul zilnic §i in
condica de prezenta.

Art.22 Manualele utilizate in scoald sunt cele aprobate de MEN sau in concordanta
cu bibliografia recomandata prin curriculum.

V1. ADMITEREA

Art.23 Admiterea se face pe bazd de dosare personale; in cazul in care numarul
candidatilor este mai mare decat numarul locurilor, departajarea se face in ordinea
mediilor de la examenul de bacalaureat.
Datele concursului de admitere vor fi anuntate din timp prin: presa, radio, TV,
afizier ,saite-ul scolii si alte mijloace.
Art.24 La inscriere candidatul va prezenta urmatoarele acte:
1) cerere tip de Tnscriere la examenul de admitere
2) certificat de nastere — copie xerox si original
3) certificat de casatorie — xerox si original
4) diploma de bacalaureat sau certificat de absolvire(diploma
absolvire) 12 clase — copie legalizata .Absolventii de liceu din anul
in curs pot prezenta Tn locul diplomei de bacalaureat, adeverinta tip
din care sa rezulte ca au absolvit liceul. Vor prezenta diploma sau
certificatul de absolvire in copie legalizata pana la inceperea anului
scolar respectiv. In cazul nedepunerii acesteia pani la aceastd dati,
nu vor fi nscrisi in anul 1.
5) foaie matricola — copie xerox si original
6) adeverinta de la medicul de familie privind starea sanatatii
candidatului
7) copie xerox dupa cartea de identitate
8) 4 poze tip buletin
9) un dosar plic de carton
10)chitanta de achitare a taxei de inscriere, la casieria scolii.



Art.25 Rezultatele admiterii se comunica prin afisare la sediul scolii in termen de 5
zile de la Tncetarea inscrierilor. Afisarea se face in ordinea mediilor de la
bacalaureat/absolvire si pe specializari.

Art.26 _Eventualele contestatii cu privire la rezultatele admiteriise depun la
secretariatul comisiei in termen de 48 ore de la afisare. Raspunsul la contestatii se
va da Tn termen de 48 ore de la incheierea perioadei cand pot fi depuse. Dupa
expirarea termenului de depunere si rezolvare a contestatiilor, rezultatele admiterii
raman definitive.

VII. INSCRIEREA LA SPECIALIZARILE SCOLII POSTLICEALE
SANITARE ,,DR.DINU”

Art.27 Inscrierea in anul 1 de studiu si incheierea contractului cu scoala a
candidatilor declarati admisi se va face in cel mult 5 zile dupa afisarea rezultatelor
definitive ale admiterii, cand se va achita 1/3 din taxa anuala de scolarizare.

La dosarul de Tnscriere se vor depune:

a) un exemplar din contractul incheiat intre scoald si candidat; contractul are
valoare si de cerere de inscriere; in contract elevul precizeaza si limba
straind pe care doreste sa o studieze in timpul studiilor.

b) Chitanta care sa ateste plata primei rate (1/3) din taxa de scolarizare pentru
anul de studiu in care solicita inscrierea.

Art.28 Contractele de studii vor fi reinnoite anual, ele avand valoare de cerere de
inscriere in noul an de invatamant. Elevii care nu incheie contractele si nu achita
taxele nu vor fi primiti la examen si vor fi exmatriculati. Reinmatricularea se face
cu aprobarea directorului si cu plata unei taxe a carei marime se aproba anual de
comitetul director al Fundatiei ,,.Dr. Dinu”.
Art.29 Tnmatricularea in anul I de studii se face pe baza semnirii contractului de
catre presedintele Fundatiei. Fiecare elev va fi trecut in registrul matricol sub
numar unic, valabil pentru intreaga perioada de scolarizare. Acelasi numar va fi dat
si legitimatiei acestuia.
Art.30 Taxele de scolarizare pentru elevii anului I II si IIT se percep in trei rate,
prima ratd fiind scadenta la 01 octombrie, a doua rata pana la 20 decembrie si a
treia rata pana la 15 aprilie. Rata I pentru anul I se plateste pana la data de 9
septembrie.

Pentru neplata taxelor in termenele mentionate mai sus, se vor percepe majorari
de 0,25% pe zi lucratoare.

In functie de rezultatele scolare ale elevilor presedintele fundatiei poate aproba
scutirea de majorare pentru intarzierea achitdrii taxei in urmatoarele cazuri:

a) spitalizarea elevului pe o perioadd mai mare de zile, daca sufera de maladii

incurabile;
b) 1n caz de deces in familie;
C) 1n caz de maternitate;



d) elevul poate beneficia de scutiri de majorare a taxei numai o data pe an si
numai daca are promovate toate examenele ce trebuie sustinute pana la data
cererii.

Art.31 Comitetul director poate aproba pe parcursul anului scolar marirea taxei de
scolarizare, proportional cu rata inflatiei, cu cresterea preturilor si salariilor sau cu
elemente care duc la ridicarea costului de scolarizare.

Art.32 La Tnscrierea in anul | de studiu elevului i se va elibera de catre secretariatul
scolii, legitimatia si carnetul de elev.

ViIl. METODOLOGIA DE D]::SF:ASURARE
A PROCESULUI DE INVATAMANT

Art.33Elevii sunt obligati sa frecventeze orele de curs, seminarii, lucrarii
practice si stagii clinice sau practica in unitati medico-farmaceutice, pe toata durata
anului de invatamant. Elevul care absenteaza nemotivat intr-un semestru mai mult
de 20 ore este sanctionat cu avertisment, iar pentru absente de 40 ore si mai mult
este exmatriculat.

a)Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de
7 zile de la reluarea activitatii elevului si sunt pastrate de catre profesorul diriginte,
pe tot parcursul anului scolar.

Nerespectarea termenului prevazut la alin. (a) atrage declararea absentelor ca
nemotivate.

Art. 34 Fundatia poate acorda un numar de burse ce va fi stabilit anual de
catre Comitetul director al fundatiei. Bursele se acorda in anul urmator in ordinea
primilor clasati pe scoald n limita locurilor stabilite, cu conditia ca elevul sa aiba
media anuala peste 9,00. Notele care intrd in calcul mediei trebuie sa fie obfinute in
semestrul I si I, fare corigente sau examene de marire si echivalare a notei. Bursa
se acordd numai elevilor cu o comportare exemplard, care respecta regulamentul si
normele de etica ale vietii scolare.

Valoarea bursei este echivalenta cu taxa anuald de studii sau cu jumatatea ei.

Art. 35 Tn contul taxei de scolarizare elevii cu situatie neincheiatid pe
semestrul | vor fi examinati Tn primele patru saptamani ale semestrului II, iar
elevii cu situatii neincheiate si corigente de la sfarsitul anului scolar, vor plati 0
taxad de reexaminare stabilitd de Comitetul director al fundatiei.

Art. 36 Elevul poate solicita marirea notei cu conditia de a plati taxa de

reexaminare in valoare de 50 lei. El va sustine acest examen in sesiunea de restante
(corigente) — august.
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Art. 37

a) In cadrul Scolii Postliceale Sanitare, elevii se pot transfera de la o
specializare la alta numai dupa absolvirea primul an de studiu cu avizul
Consiliul de Administratie si cu sustinerea examenelor de diferente stabilite.

Transferurile in care se pastreazd forma de invatdmant, profilul si/sau
specializarea se efectueaza, de reguld, in perioada intersemestriald sau a vacantei
de vara, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa.

b) Transferul in altd unitate de inviatimant similara se poate face numai in
perioada 15 iulie — 1 septembrie si numai daca elevul este integralist. Aceasta se
aproba de Consiliul de Administratie . Pentru transfer la alte unitati de Invatamant
similare este necesar acordul acestor institutii.

c) Echivalari.

Alin.1.Se pot Tnmatricula Tn anul Il AMF elevii care au absolvit
integral specializarea AMG. Se vor intocmi fise de echivalare si se stabilesc
examene de diferenta pentru anul I AMF. Pentru fiecare examen de diferenta se
plateste o taxa de 50 lei.

Alin2.Se pot Tnmatricula in anul Il AMG elevii care au absolvit
integral specializarea AMF. Se vor intocmi fise de echivalare si se stabilesc
examene de diferenta pentru anul I AMG. Pentru fiecare examen de diferenta se
plateste o taxa de 50 lei.

Alin3.Se pot Tnmatricula in anul Il BFKT elevii care au absolvit
integral specializarile AMF si AMG. Se vor intocmi fise de echivalare si se
stabilesc examene de diferenta pentru anul I BFKT. Pentru fiecare examen de
diferenta se plateste o taxa de 50 lei.

Alin.4.Examenele de diferente pentru echivalari se desfasoara in
primele 4 sapatamani de la inscriere .

d) Reinmatricularea- Elevii retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de
reguld la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatamant si aceeasi
forma de invatamant, redobandind astfel calitatea de elev.

Art.38 Foaia matricola se clibereaza contra taxei de 200 lei. Nu se elibereaza
foi matricole decat in cazul Tn care elevul a fost promovat la toate disciplinele
(modulele) prevazute in planul de Invatdmant si a achitat integral taxa de
scolarizare. Pentru eliberarea foii matricole, elevul va prezenta fisa de lichidare din
care sa rezulte ca nu are datorii la biblioteca, contabilitate sau administratie.

Art. 39 Transferul de la o alta institutie similara la Scoala Postliceala
Sanitara ,,Dr. Dinu” se face cu avizul directorului si aprobarea presedintelui
fundatiei. Dupa caz, se vor stabili examene de diferentd ce urmeaza a fi sustinute si
care se vor plati in acelasi regim ca si examenele de corigentd date in afara celor 3
sesiuni stabilite.
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Art. 40 Studiile in Scoala Postliceala Sanitara ,,Dr, Dinu” se incheie cu
examenul de certificare a calificarilor profesionale care se desfasoara conform
legii Invatamantului §i reglementarilor Ministerului Educatiei Nationale.
Absolventii primesc Certificat de atestare a calificarii profesionale si suplimentul
descriptiv care nsoteste certificatul, in specialitatea urmata.

IX. EVALUAREA CUNOSTINTELOR, DEPRINDERILOR
SI A COMPORTAMENTULUI ELEVILOR

Art. 41 1) Verificarea cunostintelor elevilor se face ritmic pe parcursul anului
scolar.

2) Numarul de note acordate fiecarui elev la fiecare obiect, trebuie sa fie cel
putin egal cu numarul de ore prevazute in planul de invatamant cu exceptia celor
care au o ora pe saptamana, la care se acorda cel putin doua note.

3) Cel putin o nota pe modul se va acorda in urma examinarii orale.

4) In caz de frauda sau tentativa de frauda dovedit la examindrile scrise sau
orale se acordd nota 1 (unu) . Aceastd abatere va fi luata in considerare si la
aprecierea conduitei elevului pe semestrul respectiv.

Art. 42 1) Elevii sustin lucrdri sumative finale la toate modulele sau
disciplinele prevazute in planul de invatamant care se ia in considerare la calcului
mediei generale la fel ca si 0 nota obisnuita .

2) Nu se admit modificari de note in documentele scolare. Eventualele greseli
se vor corecta, consemna si stampila de catre director.

Art. 43 Sunt declarati promovati elevii care la sfarsitul anului scolar, la
fiecare obiect din planul de invatamant al anului de studiu au media anuald 5
(cinci), iar media anuala la purtare minimum 6 (sase).

Art. 44 1) Se considera amanati semestrial sau anual elevii cdrora nu li se
poate definitiva situatia scolara din urmatoarele motive:

a) au absente motivate sau nemotivate la cel putin 50% din numarul de ore
prevazute intr-un semestru la disciplinele respective, din aceastd cauza neputand fi
evaluati.

b) au absentat motivat medical

c) au absentat nemotivat, sub numarul celor prevazute pentru exmatriculare.

2) Elevii amanati pe semestru I vor avea incheiata situatia scolara in primele
patru saptamani de la inceperea semestrului I1.

3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor
declarati amanati pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolara conform
prevederilor alin.(1) si (2) sau a celor declarati amanati pe semestrul I care nu si-au
incheiat situatia scolard conform prevederilor alin.(1) si (2) sau a celor amanati
anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul de
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administragie. Elevii amaénati, care nu promoveaza la una sau doua
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare
a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.

Art. 45 Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut media anuald sub cinci la mai mult de doua obiecte de
invatamant sau media la purtare sub sase;

b) elevii corigeti sau amanati care nu promoveaza examenul de corigenta;

c) elevii declarati repetenti din cauza notei la purtare nu mai pot continua
studiile.

d) elevii exmatriculati cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant
sau in altd unitate de invatamant , respectiv fara drept de Tnscriere in nici-o unitate
de invatamant pentru o perioada de 3 ani.

Art. 46 1) Situatia scolara anuala a tuturor elevilor, cu specificarea mediilor
generale se afisaza la avizierul scolii.

2) Elevii corigenti vor achita o taxd de corigenta stabilita de Consiliul director.

X. INSTRUIREA PRACTICA

Art.47 1) Instruirea practica a elevilor se desfasoard in laboratoarele scolii,
sala de nursing, cabinetul de informatica si in unitatile sanitare sau farmaceutice cu
care scoala are incheiate contracte si conventii de colaborare (instruirea clinicd sau
practica in farmacii).

2) Cadrele didactice care coordoneaza activitatea de instruire practica au
obligatia de a asigura protectia sanatatii fizice si psihice a elevilor.

3) Orele de instruire practica de la care au absentat elevii, vor fi recuperate in
perioada vacantelor sau 1 — 9 septembrie cel mai tarziu.

4) Elevii care recupereaza orele de practica de la care au absentat nemotivat
vor achita o taxa stabilita de Consiliul de administratie.

XI. ACTIVITATI CONEXE ALE PROCESULUI DE iINVATAMANT

Art. 48 1) Continutul procesului instructiv-educativ din scoald se completeaza
prin activitati extracurriculare.

2) Intreaga activitate extracurriculari este organizati de citre directorul
adjunct si aprobatd de director si se desfdsoarda pe baza unui plan de activitate
anual.

XI1. PROTECTIA MUNCIIL, PAZA CONTRA INCENDIILOR

ART. 49 1) In scoald functioneazi o comisie de protectic a muncii si
prevenirea si stingerea incendiilor. Distribuirea si responsabilitatile membrilor
comisiei se detaliaza in programul de masuri ce se intocmeste anual.

2) Coordonatorul comisiei raspunde de aplicarea tuturor normelor.
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3) La instruirea practica, cadrele didactice efectueaza instructajul general si
periodic al elevilor. Cadrele didactice raspund de securitatea elevilor pe perioada in
care lucreaza cu acestia.

XI111. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE SI ADMINISTRATIV

Art.50 Scoala Postliceala Sanitard ,,Dr. Dinu”este incadratd cu urmatorul
personal:
a) personal didactic si de conducere -Directorul scolii (Managerul), directorul
executiv al Fundatiei, secretarul stiintific;
b) personal didactic auxiliar (secretara, contabil, bibliotecara);
c) personal nedidactic ingrijitoare, muncitor de intretinere (dacd este
posibil)).
Art.51 Tn activitatea de conducere, directorul colaboreaza cu Consiliul Profesoral
si cu Consiliul de Administratie
Art.52
1) Consiliul profesoral al scolii are rol de decizie in procesul instructiv-
educativ si este format de personalul de predare, fiind prezidat de catre
directorul scolii.
2) Reprezentantii Fundatiei ,,Dr. Dinu” fac parte de drept din Consiliul
Profesoral si Consiliul de Administratie.
3) Participarea cadrelor didactice la sedintele Consiliului Profesoral este
obligatorie

XIV. FUNCTIONAREA ALTOR COLECTIVE DE LUCRU

Art.53 In scoald se constituie urmitoarele colective de lucru:
1) Comisiile metodice in urmatoarea alcatuire:
- Comisia metodica nr.1 pentru stiinte fundamentale;
- Comisia metodica nr.2 pentru stiinte aplicative, invatamant clinic.
Comisiile metodice functioneazd in conformitate cu cap.lll (Art 70-80) din
regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar.

2) Comisii de lucru permanente:
» Comisia de evaluare si asigurarea calitatii;
= Comisia pentru curriculum;
= Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactica
= Comisia pentru control managerial intern;
= Comisia pentru programe si proiecte educative cu subcomisia
Subcomisia pentru activitati culturale si extracurriculare;
= Comisia pentru sanatatea si securitatea muncii si situatii de urgenta;
= Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentel, a faptelor de coruptie
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si a discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

3) Comisii de lucru cu caracter ocazional:
= Comisia pentru arhivare;
= Comisia pentru promovarea imaginii scolii;
= Comisia sanitara;
= Comisia de inventariere;
» Comisia casare,clasare si valorificare a materialelor rezultate;
= Comisia de verificare a actelor de studii si a documentelor scolare.

4) Comisii de lucru cu caracter temporar:

= Comisia de gestionare a SIIR;
Comisia de intocmire a orarelor;
Comisia de intocmire a graficului profesorilor de serviciu;
Comisia de organizare a examenelor de absolvire;
Comisia de cercetare disciplinara;

Fiecare din comisiile din prezentul capitol isi stabileste programul si atributiile
membrilor sai prin planul de munca propus. Comisiile se constituie prin Decizii elaborate
de catre Consiliul de Administratie.

XV. SANCTIUNI PENTRU ELEVI

Art. 54 Elevii care incalca prevederile prezentului regulament vor fi sanctionati.
1) Se vor pedepsi cu deosebita severitate toate abaterile ce au la baza minciuna,
frauda sau Tncercarea de a insela, sub orice forma.
2) Sanctiunile in ordinea aplicarii sunt:
a) observatia si mustrarea individuala
b) mustrarea 1n fata clasei
¢) mustrarea 1n fata Consiliului profesoral
d) mustrarea scrisa
e) preavizul de exmatriculare
f) exmatricularea din scoala cu drept de reinscriere;
g) exmatricularea fara drept de inscriere
3) Sanctiunile de la punctele d. e. f. si g. sunt insotite de scaderea notei la
purtare in urma analizei efectuate de Consiliului profesoral.

XVI. CONSILIUL ELEVILOR

Art. 55 La Scoala Postliceala Sanitara ,,Dr. Dinu”se constituie un Consiliu al
elevilor format din liderii elevilor din fiecare clasa-2 elevi numiti membrii ;
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Atr. 56 Consiliul elevilor este condus de un alt elev numit ,,Presedintele
Consiliului elevilor ,,ales prin vot secret;
Atr. 57 Consiliul elevilor functioneaza pe baza unui regulament propriu.

XVII. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 58. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond

destinat derularii examenelor.
Art. 59.

1. In scoala fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

2. in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa
utilizarea telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa
utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in
situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor
de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de
clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ

Art. 60

1 Tn Scoala Postliceala Sanitard ,,Dr. Dinu”se asigura dreptul fundamental la
invatatura si este interzisd orice forma de discriminare a elevilor si a personalului
din unitate.
2 1n Scoala Postliceala Sanitara ,,Dr. Dinu”sunt interzise masurile care pot limita
accesul la educatie al elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a
serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor.
3. 1n Scoala Postliceald Sanitara ,,Dr. Dinu” este interzisa segregarea scolard pe
criteriul etnic, al dizabilitatii sau al cerintelor educationale speciale, pe criteriul
statutului socio-economic al familiilor, al mediului de rezidenta al beneficiarilor
primari ai educatiei si al performantelor scolare, in conditiile prevazute de
legislatia in vigoare.

Art. 61 Scoala nu riaspunde de obiectele personale ale elevilor. In cazul
disparitiei unor obiecte personale dirgintele clasei implicate va anunta politia.

Art. 62 Capitolele si prevederile din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si particular care nu
sunt mentionate in acest regulament de ordine interioara se aplica si in conditiile
Scolii Postilicele Sanitare ,,Dr. Dinu”.

Art. 63 Prezentul regulament intra in vigoare incepand cu 05.09.2019 si este
revizuit anual conform ordinelor de la minister.

Director
Moroita Ana
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